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Achtergrond 
 
De stichting is in januari 2024 opgericht naar aanleiding van het overlijden, op 16 januari 2021, van 

de 14-jarige Pepijn Remmers, aan de rand van het voormalige waterzuiveringsterrein in Amsterdam-

Noord. Pepijn woonde in de naastgelegen wijk Elzenhagen. In het hart van de corona-periode raakte 

hij geïsoleerd als gevolg van de toenmalige maatregelen. Het wegvallen van sociaal contact door 

onder andere het online onderwijs verteerde hij slecht. Op zoek naar avontuur en uitdaging, raakte 

hij in de ban van drugs. Hij overleed door koolmonoxidevergiftiging, in een tentje waarin een BBQ  

brandde die hem warm zou moeten houden terwijl hij een tripje maakte. Omwonenden hebben 

massaal meegezocht toen hij werd vermist, in de bosstrook waar later het PepijnPad is aangelegd. 

Zijn dood bracht een schok teweeg in de buurt, de stad en in de Nederlandse samenleving: doen we 

wel het juiste voor onze jongeren, en daarmee voor de toekomst?  

 

In het omgaan met zijn dood leerden ouders, familieleden en de buurt dat het aankijken van verlies, 

en het er gewoon laten zijn in al zijn rauwheid, verbindend werkt, en menselijkheid creëert. Het 

brengt, hoe wrang ook, hoop. 

 

Visie, missie en kernwaarden 
 

Visie 
Het is niet makkelijk om om te gaan met verlies, dood, achteruitgang, of in bredere zin, met 

tegenslagen en ongemak. De stichting pePijn en Hoop neemt waar dat de spanning en turbulentie in 

onze samenleving toenemen, en dat veel mensen momenten en perioden ervaren waarin een gevoel 

van (dreigend) verlies voelbaar is. Denk aan verlies van relatie (door scheiding, ruzie enz.), verlies van 

gezondheid, verlies van een geliefde door overlijden, verlies van gemeenschap en verbondenheid 

(etnische conflicten, overheid versus burgers zoals in het toeslagenschandaal) of verlies van 

toekomstperspectief (verlies van baan, of door maatschappelijke ontwrichting, klimaat, landbouw 

enz.). 

 

De stichting meent dat het belangrijk is om het (dreigende) verlies in de ogen te kijken, en de 

bewustzijnsvernauwing te herkennen waarin we terecht kunnen komen als het echt spannend 

wordt. En dat we waarschuwingsmechanismen organiseren die ons helpen om uit deze vernauwing, 

uit deze bubbel, uit onze kramp en uit onze verblinding te stappen, zodat we nieuwe mogelijkheden 

en oplossingsrichtingen zien. De activiteiten van de stichting zijn gericht op het vergroten van deze 

vermogens, in de verwachting dat die onze samenleving veerkrachtiger maken. 

 

De stichting meent dat een verlangen om te willen weten hoe de wereld in elkaar zit, helpt om alles 

onder ogen te komen. 

 

http://www.pepijnenhoop.nl/
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Missie 
De Stichting heeft als doel hoop te brengen voor jongeren in het bijzonder en de samenleving in het 

algemeen, in relatie tot het omgaan met pijn en verlies, dood, achteruitgang, of in bredere zin, 

tegenslag en ongemak.  

 

De Stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door het inspireren tot en realiseren van  

projecten en activiteiten die:  

a) een bijdrage leveren aan het versterken van het vermogen van jongeren in het bijzonder en 

de samenleving in het algemeen om wijs te handelen in situaties van verlies, dood, 

achteruitgang, of in bredere zin, van tegenslag, spanning en ongemak;  

b) de belangen van jongeren, en dus van de toekomst, dienen en op de kaart zetten;  

c) het bewustzijn over voorgaande punten vergroten 

d) in de ruimste zin met één en ander verband houden,  en/of daartoe bevorderlijk kunnen zijn. 

 

Kernwaarden 
Kernwaarden van stichting pePijn en Hoop zijn  

• Face everything, avoid nothing 

• Transparantie 

• Aanvaarding 

• Vertrouwen 

• Aandacht 

• Speelsheid 

• Nieuwsgierigheid 

 

Stichting pePijn en Hoop heeft geen winstoogmerk. Eventuele opbrengsten zijn louter bedoeld om de 

missie te realiseren. 

 

http://www.pepijnenhoop.nl/
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Strategie 
 
Stichting pePijn en Hoop richt haar pijlen voor de jaren 2024 en 2025 op het toevoegen van 

betekenislagen aan het bestaande Pepijnpad. Dit pad werd met buurtbewoners gecreëerd volgens 

ruwweg het spoor dat Pepijn moet hebben afgelegd naar zijn tentje op de avond van zijn dood. 

 

Doel is een plan van aanpak te ontwikkelen en uit te voeren dat omgaan met verlies op verschillende 

manieren invoelbaar maakt, terwijl het tegelijk inspiraties biedt die hoop bieden. De werknaam van 

het plan is Loop van de Hoop. Doelgroepen zijn kinderen in de basisschool leeftijd, middelbare 

scholieren en volwassenen. Een cultuurprogramma is onderdeel van dit plan. Er zal samenwerking 

gezocht worden met diverse organisaties in Amsterdam en omstreken, om te beginnen met de 

buurtbewoners verenigd in buurtbelangengroep Jeugdland-Elzenhagen Noorderkwartier (JEN) en De 

Verademing, vereniging van bewoners op het waterzuiveringsterrein en tevens (tijdelijk) beheerder 

van dit gebied, lokaal genaamd Het Groene Veld.  

 

De fondswerving zal in 2024 en 2025 gericht zijn op het realiseren van dit plan van aanpak. De 

verwachting is dat het project veel spin-off en gelegenheden voor samenwerking zal voortbrengen, 

die in de jaren daarna in diverse projecten gematerialiseerd zal worden. Nu al kunnen we voorzichtig 

vooruitblikken op de publicatie van een boek rondom het Pepijnpad, en de productie van een 

muzikaal toneelstuk. 

 

Begroting  
 

De begroting van stichting Loop van de Hoop valt voor 2024-2025 samen met de begroting van het 

project Pepijnpad: Loop van de Hoop. De Loop van de Hoop is begroot op € 250.000. De 

fondswerving zal in 2024 plaatsvinden, de fondsen zelf zullen, indien de werving succesvol is, pas in 

2025 beschikbaar komen. 

 

Ruim 40% hiervan wordt gegenereerd door eigen bijdrage, sponsoring, donaties en crowdfunding. De 

eigen bijdrage komt tot stand door vrijwillige werkuren van onder andere buurtbewoners, vrienden, 

familieleden en bewoners van Het Groene Veld. Voor de overige 60% wordt beroep gedaan op 

meerdere fondsen en subsidieregelingen, waaronder VSB Cultuurfonds, Amsterdam750, stadsdeel 

Noord en Stichting DOEN, en andere fondsen die passen bij het project. 

 

De publicatie van een boek en de productie van een muzikaal toneelstuk is nog niet opgenomen in 

de begroting. 

 

http://www.pepijnenhoop.nl/
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Bestuur 
 

Stichting pePijn en Hoop is een lichte organisatie, zonder winstoogmerk, maar wel met een grote 

ambitie. Het huidige bestuur bestaat uit: 

 

• Gaston Remmers (voorzitter) 

Vader van Pepijn, buurtbewoner, directeur Stichting Mijn Data Onze Gezondheid, expert 

burgerwetenschap en sociale transformatie www.mdog.nl    

• Hay Schoolmeesters (penningmeester) 

Buurtbewoner, coördinator De Verademing, mede-initiatiefnemer van Free Cultural Spaces 

Amsterdam www.hetgroeneveld.amsterdam  

• Anne-Marie Kremer (secretaris)  

Buurtbewoner, adviseur innovatie en strategie in de culturele sector, Directeur 

Cultuurontwerp www.cultuurontwerp.nl    

• Titia Bloemhof (bestuurslid) 

Moeder van Pepijn, buurtbewoner, muziekdocente lagere school en zangtherapeute 

www.titiabloemhof.nl   

• Etienne Remmers (bestuurslid) 

Oom van Pepijn, ondernemer, eigenaar TING studiecoaching voor middelbare scholen. 

www.tlng.nl  

 

Dit bestuur is een oprichtingsbestuur. De stichting streeft naar de oprichting van een onafhankelijke 

raad van toezicht.  

De uitvoering van haar projecten wordt gedaan door aanstelling c.q. inhuur van derden.  

 

In de statuten is vastgelegd (artikel 7 lid 3) dat bestuurders geen bezoldiging ontvangen voor hun 

werkzaamheden. Gemaakte onkosten, voor zover redelijk, kunnen wel vergoed worden. Deze 

worden opgenomen en toegelicht in de jaarrekening. 

 

Een bestuurslid kan niet afzonderlijk beschikken over het vermogen van de instelling. Formeel wordt 

het bestuur vertegenwoordigd door minimaal twee gezamenlijk handelende bestuurders. 

 

 

http://www.pepijnenhoop.nl/
http://www.mdog.nl/
http://www.hetgroeneveld.amsterdam/
http://www.cultuurontwerp.nl/
http://www.titiabloemhof.nl/
http://www.tlng.nl/

